
Программа Ивана Милеева на  

83-й Съезд Тихоокеанского Объединения церквей ЕХБ 
На основе видения Тихоокеанского Объединения 

 осуществлять продолжение помощи церквам в четырёх направлениях: 

 

1. Провозглашение Евангельской вести (личное, церковное, миссионерское). 
Поднятие уровня проповеди, необходимость представления Евангелия в конце 
каждой проповеди, обучение личному свидетельству, умению объяснить 
Евангелие каждого члена церкви, практика осуществления миссии там, где мы 
живем, работаем, учимся. 

2. Обучение и умножение учеников Иисуса Христа. (Преодолеть большой разрыв 
между теорией и практикой жизни, подготовка к трудным временам в 
формировании сильного ученика, развитие малых групп, где есть подотчетность и 
молитвенная поддержка)  

3. Подготовка к выполнению Великого Поручения (церковные программы по 
подготовке лидеров служений. Пасторы, миссионеры, диаконы рождаются и 
призываются Богом на служение в поместных церквах). Нам нужны новые 
служители… (мне приходят просьбы из некоторых церквей найти для них пасторов) 
Сколько лидеров служения мы подготовили, особенно представителей второго 
поколения, говорящих на 2-х языках и знающих две культуры? Это должно быть в 
центре нашего внимания. Что сделало первое поколение для второго? Финансы, 
обучение, вручение ответственности в контексте поместной церкви и т. д. 

4. Отправка служителей на служение как на территории США, так и за рубежом.  
(подготовка новых миссионеров, благословение их на служение). Мы должны стать 
объединением, считающим не сколько мы приняли, а сколько подготовили и 
отправили людей на служение. Молодёжь должна видеть объединение как 
привлекательную базу для различных возможностей в служении. Это будет их 
мотивировать поддерживать и дорожить объединением. 

5. Работать над увеличением влияния отделов ТО на жизнь церквей. Отделы должны 
стать главным и первым ресурсом церквей для оказания помощи в различных 
направлениях служений.  

6. Расширение миссионерского служения за рубежом, поиск новых форм, 
позволяющих увеличить количество поддержки миссионеров в партнерстве с 
другими союзами и объединениями. Поднять уровень подотчетности наших 
миссионеров за рубежом. 

7. Развитие семейного служения помощи молодым семьям в контексте 
антихристианского законодательного и культурного окружения. Создать 



церковные родительские «базы», позволяющей родителям самоорганизовываться 
в группы домашних школ с общими социальными и академическими проектами 
взаимопомощи.  В таком случае отпадает мотивация переезда семей в другие 
штаты. Мы должны создать хорошую альтернативу для родителей молодых семей. 

8. Создание молитвенного служения на базе ТО. Обмен церковными нуждами, а 
также общими вызовами нашего времени, молитва о пробуждении, призвании 
новых служителей и т. д.  

9. Молодёжь - является приоритетом в служении всем поколениям. Лидеры 
молодежи должны определять форму, язык и содержание в достижении 2-го 
поколения для Христа. Отдавать приоритет в обучении и поддержки пасторов, 
говорящих на двух языках и знающих две культуры. Старший пастор должен иметь 
своим заместителем молодёжного пастора. В таком случае есть возможность 
передать опыт своего служения. 

10.  Более 50% церковных советов должны составлять из братьев моложе 40 лет. 
Тяжесть принятия церковных решений должно целенаправленно переноситься на 
плечи представителей второго поколения. 

11. Развитие и поддержка духа братства как противоядие от изолированности и 
церковного эгоизма. Много что утеряно на протяжении нескольких десятилетий 
существования ТО. Сложность в организации общих хоров, общих богослужений, 
общих мероприятий и т. д. 

12. Подготовка мероприятий, совместных с другими объединениями Америки и стран 
СНГ. Подготовить и провести в мае 2022 года Международный Миссионерский 
Форум в Сакраменто. Продолжать развивать хорошие взаимоотношения со всеми 
объединениями Америки и СНГ. 

13. Осуществлять хорошее руководство над развитием материальной базы, которое 
является благословением в поддержке миссионерского и других служений 
объединения. 
 
10-28-2021 
Иван Милеев 

  


